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ACTIVIDAD PRACTICA

LA PLANILLA ELECTRONICA COMO
HERRAMIENTA DE CALCULOS
PARCIALES DE REMUNERACIONES

E‘h INSTRUCCIONES

La siguiente actividad prdctica te permitira realizar los cdlculos correctos en una liquidacion de sueldos en Haberes
y Descuentos aplicados a la liquidacién de y su importancia en los dineros que recibe el trabajador y aplicar el
software en Excel adjunto.

1 Realiza la actividad Practica de forma grupal de cuatro participantes

2 Lee las bases de datos a desarrollar en el Software Excel Adjunto

De las tablas adjuntas determine las liquidaciones de cada trabajador y emita la liquidacién de sueldos
validada por el grupo aplicando lo aprendido en esta actividad.

4 Imprimala en PDF con el nombre de cada trabajador

5 Tiempo para resolver el caso 2 horas.

Concluido el tiempo de la actividad, td y tus comparieros revisardn sus respuestas con ayuda del docen-
te que retroalimentara en plenario la actividad.

7 Para finalizar realiza la autoevaluacion.
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MODULO Cilculo de remuneracién, finiquitos y obligaciones laborales

LA PLANILLA ELECTRONICA COMO HERRAMIENTA DE CALCULOS PARCIALES DE REMUNERACIONES

DATOS

* Aplique los pardmetros e indicadores previsionales para las remuneraciones de octubre 2020.

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES I
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Nombre: Leonardo Gatica P.
Rut 1-9
Fecha de ingreso 3/10/2018
Cargo Administrativo
tipo de contrato Indefinido
Jornada Semanal 45 lun-vier.
Dias trabajados 25
Remuneraciéon base $ 450.000
Gratificacién art. 50 si
horas extras 10
Movilizacién $40.000
colacién $50.000
asig. Familiar 1D
AFP Planvital
Fonasa 7%
APV 1 UF
Desc. Variables
Anticipo $20.000
Desc. Farmacia $ 15.000
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LA PLANILLA ELECTRONICA COMO HERRAMIENTA DE CALCULOS PARCIALES DE REMUNERACIONES

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES II

Nombre: Ximena Galindo P.
Rut 1-9
Fecha de ingreso 1/1/2017

Cargo

Encargada de Inventario

tipo de contrato

Plazo Fijo primer contrato

Jornada 45 horas semanales lun-vier.
Dias trabajados 28
Remuneracion base $540.000

Gratificacion art. 50

si
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Vidtico $200.000 c/anexo
Locomocién $ 25.000
colacion $50.000
asig. Familiar 2D
AFP Habitat
Fonasa 7%
APV 0
Desc. Variables
Desc. Crédito Caja Compensacion $ 40.000
Desc. Farmacia $11.500
anticipo sueldo $25.000
224 |
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LA PLANILLA ELECTRONICA COMO HERRAMIENTA DE CALCULOS PARCIALES DE REMUNERACIONES

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES III

Nombre: Paulina Aguilera P.
Rut 1-9
Fecha de ingreso 10/25/2013
Cargo Vendedora
tipo de contrato Indefinido
Jornada 45 horas semanales lun-vier.
Dias trabajados 30
Remuneracién base $326.500

Gratificacién art. 50

si
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Comisién 3% ventas Netas
Venta Neta $ 12.500.000
Horas extras 20
Locomocién $40.000
colacién $50.000
asig. Familiar 3C
AFP Provida
Salud Fonasa 7%
APV 0
Desc. Variables
Desc. Farmacia $10.000
Anticipo $ 40.000
224 |
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LA PLANILLA ELECTRONICA COMO HERRAMIENTA DE CALCULOS PARCIALES DE REMUNERACIONES

LIQUIDACION DE REMUNERACIONES IV

Nombre: Alexis Sanchez P.
Rut 1-9
Fecha de ingreso 3/17/2014
Cargo Jefe de Obra
tipo de contrato Indefinido
Jornada exento lun-vier.
Dias trabajados 30

Remuneracidn base

$ 1,100,000

Gratificacion art. 50

S1
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Bono produccién 0
Produccién fijo 0
Horas Extras 0
Locomocién $ 40,000
colacién $ 50,000
asig. Familiar 0
AFP Habitat
Salud Isapre vida tres 5UF
APV 0
Desc. Variables
Anticipo $ 100,000
224 |
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LA PLANILLA ELECTRONICA COMO HERRAMIENTA DE CALCULOS PARCIALES DE REMUNERACIONES

AUTOEVALUACION:
Responde a cada una de las siguientes preguntas de autoevaluacién en el recuadro correspondiente de manera
clara.
:Qué sabia antes de la actividad? ¢Qué sé ahora? :De qué forma lo aprendi?
:Como valorarias tu trabajo? :Qué deberias mejorar? ¢Como lo podrias mejorar?
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