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L Calculo de remuneracion, finiquitos y obligaciones laborales TECN'CO
PROFESIONAL

LAS COTIZACIONES PREVISIONALES p,ocuc:
Y DESCUENTOS VARIOS

La legislacidn laboral entrega una normativa sobre el contenido y retenciones

previsionales descontadas de las liquidaciones de sueldo.

“ m 3 Seguro de Cesantia

Cuenta de capitalizacién individual 10% Jubilacién

Ahorro Previsional Voluntario APV 50 UF max. desc. Mensual, incrementar jubilacién

Cuenta de ahorro voluntario o cuenta 2, 0.6% minimo anual uso todo destino

Salud Fonasa-Isapre, cubrir gastos de Salud del Trabajador.

Seguro de Cesantia, cubrir al trabajador por una desvinculacién.

RECURSOS HUMANOS | 4° Medio | Infografia Resumen ot it



Especialidad AFICHE FORMACION

Administracion|RECURSOS HUMANOS TECNICO

PROFESIONAL

&

CALCULO DE REMUNERACION, FINIQUITOS Y OBLIGACIONES LABORALES

LAS COTIZACIONES PREVISIONALES
Y DESCUENTOS VARIOS

La legislacion laboral entrega una normativa sobre el contenido y retenciones

previsionales descontadas de las liquidaciones de sueldo.

« m 3 Seguro de Cesantia

Cuenta de capitalizacion individual 10% Jubilacién

Ahorro Previsional Voluntario APV 50 UF max. desc. Mensual, incrementar jubilacion

Cuenta de ahorro voluntario o cuenta 2, 0.6% minimo anual uso todo destino

Salud Fonasa-Isapre, cubrir gastos de Salud del Trabajador.

Seqguro de Cesantia, cubrir al trabajador por una desvinculacion.
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