MODULO
Calculo de remuneracion, finiquitos y obligaciones laborales

TECNICO

DETERMINACION Y

CALCULOS DE VACACIONES

PROFESIONAL

DuocUC&

La legislacién laboral chilena , sus dictdmenes y oficios, norman el feriado legal, y es

irrenunciable y no negociable en dinero mientras esté vigente el contrato de trabajo.

Feriado Legal
Trabajador tiene derecho a
15 dias habiles por cada afio
de trabajo.

Caso desvinculacion
Se paga proporcionalmente
a los afios, meses y dias
de Antiguedad.

Formula
Total Haberes - Remuneraciones
no imponibles — remuneraciones
y menos gratificacion.

1 Feriado Legal 2  Feriado Progresivo 3 Férmulay bases de cdlculos

Feriado Progresivo
Trabajador con 120 cotizaciones
efectuadasy en el empleador
actual cada tres nuevos afios
se aumenta en un dia.

Caso desvinculacion
Se paga proporcionalmente
a los anos, meses y dias
de Antiguedad.

Formula
Total Haberes - Remuneraciones
no imponibles - remuneraciones
esporadicas y menos gratificacion.

Los Feriados Legales son irrenunciables
EL Empleador no puede acumular mas de dos periodos de vacaciones,
de lo contrario estd incumpliendo la norma.
Trabajador nunca pierde el derecho de sus vacaciones. jNunca!
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DETERMINACION Y
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CALCULOS DE VACACIONES

La legislacion laboral chilena, sus dictdamenes y oficios, norman el feriado legal, y es

irrenunciable y no negociable en dinero mientras esté vigente el contrato de trabajo.

1 Feriado Legal 2 Feniado Progresivo 3  Formulay bases de calculos

Feriado Legal
Trabajador tiene derecho a
15 dias habiles por cada ano
de trabajo.

Caso desvinculacion
Se paga proporcionalmente
a los anos, meses y dias
de Antiguedad.

Formula
Total Haberes — Remuneraciones
no imponibles - remuneraciones
y menos gratificacion.

Feriado Progresivo
Trabajador con 120 cotizaciones
efectuadasy en el empleador
actual cada tres nuevos afos
se aumenta en un dia.

Caso desvinculacion
Se paga proporcionalmente
a los anos, meses y dias
de Antiguedad.

Formula
Total Haberes — Remuneraciones
no imponibles - remuneraciones
esporadicas y menos gratificacion.

Los Feriados Legales son irrenunciables
El Empleador no puede acumular mas de dos periodos de vacaciones,
de lo contrario esta incumpliendo la norma.
Trabajador nunca pierde el derecho de sus vacaciones. jNunca!

" A Ministerio de
Educacion

Formacion Diferenciada Técnico-Profesional

3°y4° ano de Educacion Media | Ministerio de Educacion | Chile

Gobierno de Chile




