MODULO Cilculo de remuneracién, finiquitos y obligaciones laborales Actividad 4] 5

ACTIVIDAD PRACTICA

CALCULO DE DESCUENTOS
APLICADOS A LAS
REMUNERACIONES

E‘h INSTRUCCIONES

La siguiente actividad prdctica te permitira realizar los cdlculos correctos en una liquidacién de sueldos y su
importancia en los dineros que recibe el trabajador en las mismasy te permitira calcular los descuentos previsionales,
y reconocer para qué es cada descuento previsional para la proteccién social.

1 Realiza la actividad Practica de forma grupal de cuatro participantes.

2 Revisay analiza la tabla adjunta.

Encontraras tres liquidaciones de sueldos de tres trabajadores, con sus haberes calculados, y deben
3 calcular los descuentos previsionales de cada uno de ellos. Favor tome los indicadores de las remune-
raciones de octubre 2020

En la tabla de Respuestas debes colocar los montos de cada concepto y totalizar los descuentos previ-

4 sionales. Revisa la planilla Excel asociada a esta actividad.

5 Concluido el tiempo de la actividad, td y tus compafieros revisardn sus respuestas con ayuda del docen-
te que retroalimentara en plenario la actividad.

6 Para finalizar realiza la autoevaluacién.
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Nombre Trabajador

Andrea Perez Gonzalez

Francisco Sepulveda Morales

Simon Gutierrez Cortes

Cargo Vendedor Bodeguero Sucursal Gerente de Ventas
Sueldo Base $ 300,000| $ 400,000] & 2,500,000
Gratificacion S 129,240( 5 129,240]| & 125,240
Horas Extras 5 -1s 34,250

Comision de ventas S 256,100| § -1s 1,200,000
Semana Corrida S 75,623 S -15 -
Bono por desempefio 3 -1s 176,500 5 -
Asignacién de colacién 5 40,000( S 40,000] s 100,000
Asignacion de moviliazcion | 5 47,000| S 47,000] 5 47,000
Viatico 5 -1s -1s 250,000
Total Imponible g 760,963 | $ 739,990) $ 3,829,240
Total Haberes g 847,963| $ 826,990] $ 4,226,240

Datos previsionales del

Andrea Perez Gonzalez

Francisco Sepulveda Morales

Simon Gutierrez Cortes

trabajador
TIPO DE CONTRATO Indefinido Plazo fijo indefinido
AFP Habitat Provida Cuprum
SALUD Fonasa Fonasa Isapre Banmedica plan 6UF
SEGURO CESANTIA Segun Ley Segln Ley Segun Ley
APV Notiene No tiene 3 UF mensual
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Actividad 4| 5

. Andrea Perez Francisco Sepulveda Simon Gutierrez
Nombre Trabajador
Gonzalez Morales Cortes
Valor tipo descuento
CONCEPTO % VALOR % VALOR % VALOR
AFP
Salud
Seguro de Cesantia
APV
Total Descuento legales
Total Tributable
pr JERE
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CALCULO DE DESCUENTOS APLICADOS A LAS REMUNERACIONES

AUTOEVALUACION:
Responde a cada una de las siguientes preguntas de autoevaluacién en el recuadro correspondiente de manera
clara.
:Qué sabia antes de la actividad? :Qué sé ahora? :De qué forma lo aprendi?
:Como valorarias tu trabajo? :Qué deberias mejorar? ¢Como lo podrias mejorar?
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