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MÓDULO Legislación Laboral

SOLUCIÒN ACTIVIDAD DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

LA LIQUIDACIÓN
DE REMUNERACIONES

DESARROLLO

Concepto Definición

A Haber Imponible O Ahorro Previsional Voluntarios

B Movilización J Dinero que recibe el trabajador

C Total Haberes F Base Tributable

D Total Tributable D Impuesto Único

E Descuento Previsional E Descuentos Legales (AFP, SALUD, AFC y APV)

F Impuesto Único L Administradora  Fondo de Pensiones 

G Haber no Imponible M Descuento legal previsional salud publico

H Tope Imponible N Descuento legal previsional salud privado

I Descuentos Varios I Descuentos solicitados por el trabajador
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¡MUY BIEN! VEAMOS CUÁNTO APRENDIMOS EN LA SIGUIENTE ACTIVIDAD

LA LIQUIDACIÓN DE REMUNERACIONES

Concepto Definición

J Líquido a Pago K Personas que dependen legalmente del trabajador

K Cargas Familiares P Seguro de Cesantía

L AFP G Dinero no afecto a cotizaciones previsionales

M Fonasa B Regalía del empleador para el trabajador

N Isapre C Total de todos los dineros que percibe el trabajador sin 
descuentos

O APV H Total dineros que se le aplicara los descuentos previsio-
nales

P AFC A Dinero afecto a cotizaciones previsionales.


